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Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
Norden ska vara världens mest hållbara och integrerade region år 2030. Visionen antogs av de nordiska statsministrarna i augusti 2019. �Allt arbete i Nordiska ministerrådet ska bidra till att nå visionens målsättning. 
Visionens har tre strategiska prioriteringar: ett grönt Norden, ett konkurrenskraftigt Norden och ett socialt hållbart Norden. 
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1.Koldioxid-
neutralitet Vår

vision
2030

Mål 7: udvikle kompetencer og 
velfungerende arbejdsmarkeder, 
som matcher de krav, som grøn 
omstilling og digital udvikling 
stiller, og som understøtter fri 
bevægelighed i Norden.

Mål 6: sammen vil vi fremme grøn vækst i 
Norden baseret på viden, innovation, 
mobilitet og digital integration.

Mål 8: drage nytte af digitalisering og 
uddannelse for at knytte de nordiske lande 
endnu tættere sammen.

Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
Kopplat till visionens tre strategiska prioriteringar styrs det politiska samarbetet av 12 mål som är formulerade i handlingsplanen för Nordiska ministerrådet, som gäller perioden 2021-2024. Handlingsplanen kommer att utvärderas första gången år 2022. 



Gränshinderrådet

“Gränshinderrådet är ett politiskt tillsatt 
och oberoende organ, som har fått i 
uppdrag av de nordiska regeringarna att 
främja den fria rörligheten inom Norden 
för såväl enskilda som företag” 

― Gränshinderrådet identifierar, prioriterar och 
föreslår lösningar på gränshinder

― Regeringarna, departement och ministerier, 
nationella parlament, myndigheter har stort 
ansvar att gränshinder blir avklarade 

― Tätt samarbete med informationstjänster, 
gränskommittéer, arbetsmarknadens parter 
och näringslivsorganisationer
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Mandat 2022 - 2024

1. Bidra till Vision 2030 och föra upp gränshinder och 
nordisk mobilitet på den nordiska dagordningen

2. Avklara fem till åtta gränshinder per år

3. Arbeta med övergripande frågor som utgör 
gemensamma gränshinderproblem i Norden

4. Stärkt tvärsektoriellt samarbete

5. Årliga möten med MR-SAM
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6. Initiera analyser och bidra till lösningsorienterade
seminarier

7. Stärka och utveckla samarbetet med 
informationstjänsterna och andra aktörer 

8. Särskild roll i kristider:
”Bidra till ett bättre kunskapsunderlag för en mer 
effektiv nordisk samordning rörande mobilitetsproblem 
genom att uppmärksamma nationella regeringar och 
relevanta ministerråd samt sektorer om problem som 
uppstår i Norden och inte minst i gränsregionerna, 
samt stå till förfogande med sin kunskap och sitt 
nätverk.”



Aktuellt

Ordinarie gränshinder
― 100+ gränshinder i

Gränshinderdatabasen 
― 32 hinder som prioriteras aktuellt
― 12 avklarade 2021 (lösta/avskrivna) 
― 3 (6) temaområden
― Verksamhetsrapport 20/21 

Coronakrisen
― 21 störningsrapporter
― 121+ störningar 
― Brev till ministrar
― Tre enkät gränsregioner
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Den strategiska frontlinjen!

Info Norden samt: 

― Nordkalottens Gränstjänst/Grensetjeneste

― Grensetjänsten Norge-Sverige

― Öresunddirekt 
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Tack!
Sandra Forsén och Petri Suopanki
Seniorrådgivare/Gränshinder
sanfor@norden.org
petsuo@norden.org
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