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Gransoverskridande samarbete i
Greater Copenhagen

Gransregional samling |
Kopenhamn



Agenda for dagen GREATER

> Samling och valkommen: CO P E N H AG E N

presentation av program

» Kort runda med nyheter (5
min per granskommittée)

» Greater Copenhagen:
Organisation, hur fungerar
arbetet med huvudomradena

o

» Val av arrangor av arets
Gransregional forum

» Dialog kring samarbete med
Nordiska Ministerradet och
Nordiska Radet,
Granskommittéernas
ekonomi m.m.



Vision GREATER

Greater Copenhagen ar centrum

for hallbar tillvaxt och livskvalité. Co P E N HAG E N
Eftersom vi erbjuder flexibilitet,

samarbete och tillganglighet - dar

manniskor och féretag kan frigora
sin potential.

L

Fem handlingsomraden

Greater Copenhagen arbetar med
fem politiska prioriteringar:

1. Arbetsmarknad
2. Infrastruktur
3. Gron Tillvaxt
4. Digitalisering
5. Life Science



Fem omraden med tydliga mal for vart vi ska

Inga tekniska hinder for arbetstagare som bor i Sverige som
Arbetsmarknad  vijll arbeta i Danmark - och vice versa

Ny fast Oresundsférbindelse: Helsingborg - Helsingér och
metro mellan Malmo och Képenhamn

Infrastruktur

Varldsmastare pa privat-offentlig innovation inom Life
Life Science Science

Nummer 1 i Europa pa skalning av digitala lésningar
Digitalisering

Europas Silicon Valley for Green Tech-lésningar

Gron tillvaxt
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Integrationsindeks - Greater Copenhagen

@konomisk Integration i Greater Copenhagen
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GRON OMSTILLING - Nye gronne
leasninger er afgorende for verdens
fremtid
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INFRASTRUKTUR -
Mobilitet och tillganglighet



Arbetsmarknad - battre interaktion ger okad
tillvaxt.

Overblick:
« 2.1 mio. sysselsatta i 2021 (AKU)
« Hogutbildad arbetskraft

« Ledande i Norden inom innovation, sarskilt inom
gron forskning

» Potentiellt 2,9 miljarder DKK extra/ar genom full
integration av arbetsmarknaden

» Flera kortsiktiga och langsiktiga utmaningar
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Oversikt 6ver arbetsmarknadssituationen

Utmaningar:

« Brist pa arbetskraft i DK och SE (100.000
jobb)

« Hogre arbetsloshet i Skane (9,4%)
« Skatteproblematik

« Gransoverskridande statistik
Losningar:

« EXpressinsatser

« Task Force

e 4 mio. DKK avsatt | seneste
arbetsmarknadsavtalet (DK)

 En mer integrerad arbetsmarknad
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Insatser

Fler expressinsatser i samarbete med relevanta
partners pa bada sidor sundet - jobbmassor

Arbete med skatteproblematiken pa regional och
national niva

Aterkommande Task Force ska sakra den bilaterala
dialogen om utveckling av arbetsmarknad med:

- Battre ramvillkor for arbetsmarknaden

- Battre villkor for attraktion av internationell
arbetskraft

- Oppna granser

- Flera tvargaende insatser for att sakra
kompetensforsorjning och den grona omstallningen
| regionen
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