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Handlingsplan
2021-24 for
Vores vision 2030



Var
vision
2030

Ett grént Norden

Tillsammans ska vi frdmja en gron
omstdllning av vara samhdllen och arbeta
for koldioxidneutralitet och en hallbar
cirkuldér och biobaserad ekonomi.

Ett konkurrenskraftigt Norden

Tillsammans ska vi framja gron tillvaxt i
Norden baserad pd kunskap, innovation,
mobilitet och digital integration.

Norden ska bli
varidens mest
hallbara och
integrerade
region

Ett socialt
hallbart Norden

Tillsammans ska vi frdmja en inkluderande,
jadmstdlld och sammmanhdngande region
med gemensamma vdarderingar och starkt
kulturutbyte och valfard.



Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
Norden ska vara världens mest hållbara och integrerade region år 2030. Visionen antogs av de nordiska statsministrarna i augusti 2019. �Allt arbete i Nordiska ministerrådet ska bidra till att nå visionens målsättning. 
Visionens har tre strategiska prioriteringar: ett grönt Norden, ett konkurrenskraftigt Norden och ett socialt hållbart Norden. 
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Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
Kopplat till visionens tre strategiska prioriteringar styrs det politiska samarbetet av 12 mål som är formulerade i handlingsplanen för Nordiska ministerrådet, som gäller perioden 2021-2024. Handlingsplanen kommer att utvärderas första gången år 2022. 

Al virksomhed i form af fx institutioner, samarbejdsorganer og tværsektorielle initiativer skal bidrage til at nå målene. Dette gælder også grænsekomiteerne.


Graansekomiteernes
rolle

* Bidrage til handlingsplan 2021-24 for Vores
vision 2030

* Bidrage til regionalsektorens
samarbejdsprogram 2021-24

* Samarbejde med avrige aktaerer (Nordregio,
NORA, temagrupperne, samordningsgruppen)

* Bidrage med forslag til projekter, aktiviteter

* Bidrage til formidling af resultater




=
Post 2024

*  Evaluering af det graenseregionale samarbejde i Norden

* Helikopter-perspektiv
* Strategisk diskussion i EK-R

* Ny handlingsplan 2025-28 for Vores vision 2030

* Nyt samarbejdsprogram for regionalsektoren 2025-28



Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
2021: EK-R beslutter at lave en evaluering af det grænseregionale samarbejde
2022: EK-R vil have strategisk diskussion på baggrund af evalueringen, som indledes på EK-R mødet den 30. marts 2022





Regionalsektorens
temagrupper



Samarbejdsprogrammet og Temagrupperne

v/Karen Refsgaard — Nordregio

L
N
»”
[
és;
” _Q
)
o)
i &

-

ML o
& g S ‘ d fi b
Kebenhavnnermad for Greensekomiteerne
11 marts 2022

O




Formalet med Samarbejdsprogrammet

Formalet med samarbeidsprogrammet er laering og kunnskapsbygging
for nasjonal, regional og lokal politikkutvikling innenfor regional
utvikling og fysisk planlegging.

Arbeidet skal gi nordisk merverdi.

| dette samarbeidet skal Norden ogsa tilstrebe baerekraftige lasninger som
kan inspirere og komme til nytte utenfor Norden.

Det legges saerlig vekt pa felles samfunns- og politikkutfordringer pa tvers
av Norden, samt regionalsektorens tverrsektorielle karakter

Samarbeidsprogrammet skal bidra til @ implementere de tre strategiske
prioriteringene om et grent, konkurransedyktig og sosialt baerekraftig
Norden i handlingsplan 2021—-24 for Var visjon 2030 pa vegne av
regionalsektoren.
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(_Temagrupperne Arbejdsprogrammet

Organisering af
Regionalsektorens
indspil til Visionen
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Nordregio

Samordnings
-gruppe
Rammekontrakt

NKR, TR, BA, MS,
Rammekontrakter KR, MN, ID, SS,
ARKO, V@, SK, GC



Formalet med Temagrupperne

bidra til laering og kunnskapsbygging for politikkutvikling
gjennom felles aktiviteter mellom akterer i de nordiske
landene samt Faerayene, Gronland og Aland.

Det primaere formal er a gjennomfare
samarbeidsprogrammets mal og tiltak.



Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
Temagruppene skal bidra til læring og kunnskapsbygging for politikkutvikling gjennom felles
aktiviteter mellom aktører i de nordiske landene samt Færøyene, Grønland og Åland. Det
primære målet med temagruppene er å gjennomføre samarbeidsprogrammets mål og tiltak.
Samarbeidsprogrammet gir rammer for temagruppenes arbeid sammen med regionalsktorens
innspil til fem mål i handlingsplan 2021–24 for Vår visjon 2030 og dens tre strategiske
prioriteringer: et grønt Norden, et konkurransedyktig Norden og et sosialt bærekraftig Norden.
Temagruppenes arbeid skal underbygge de tverrsektorielle perspektivene likestilling, barn og
unge samt FNs bærekraftmål. Temagruppene skal bidra til tverrsektorielt samarbeid innenfor
sine områder.


Nordic Thematic Groups @ Nordregio

2017-2020
J

Nordisk samarbejdsprogram
for regionalpolitik og
planlaagning 2021-2024

Temagruppe A: Grgn og inkluderende byudvikling
Ledes af Daniel André, Boverket (SE)

Temagruppe B: Grgn og inkluderende landdistriktsudvikling
Ledes af Benedicte Akre, KMD (NO)

Temagruppe C: Grgnne, innovative og resiliente regioner

Ledes af Petra Stenfors, Arbetsmarknad och
naringsministeriet (FI)

Video om nuvaerende projekter:
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https://www.youtube.com/watch?v=2slRcQyZSDQ

Temagruppernes projekter 2021-2022---

Temagruppe A: Gren og

Inkluderende Byudvikling

e Comparative review of
collaborative national
support initiatives for local
project development

* Planning for socially mixed
and inclusive
neighbourhoods

Temagruppe B: Gren og
Inkluderende
Landdistriktsudvikling

e Service provision and
access to services —
enhancing trust and
security for all ages

* A just green transition in
rural areas: local benefits
from value creation

Temagruppe C: Granne,
innovative og resiliente
Regioner

* Systems perspective on
regional green innovation

* Restart competence
mobility

e Arena for green, innovative
and resilient regions

TG-erne pa tvaers

e Multilocality

e City planning impacts of
emergent workplace
location norms on a city’s
attractiveness and
competitiveness

* Rural impacts of remote
work and multilocality

e Regional impacts of
remote work, incl.
Planning, winners and
loosers

* Regional leadership

15



Hvordan vi forsker pa Nordregio

e Project model e Regional development .
e No internal competition Rural development .

e Skilled, curious and e Urban planning
creative human resources ° Demography >
within social sciences - EEvETEREE N
e Avariety of public funding
sources (Nordic, N
European, Arctic, Baltic,...) .

Project organisation A multi-disciplinary toolbox

Applied research

Quantitative analyses, GIS
and cartography

Qualitative analyses

Facilitating stakeholder
and citizen engagement

Evaluations
Future studies

16
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Afrapportering og planer

— Nordregio til EK-R lgbende

o ForTG-er
e For Samordningsgruppen

— Rapportering pa Visionen 2030 for 2021

— 14-15 juni 2022
e Flles made mellem tidligere og nuvaerende TG-
repraesentanter

— Revideret Plan for Visionen 2030
e ilgbet af 2022

© .

karen.refsgaard@nordregio.org



Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
Samordningsgruppen, som repræsenterer alle sektorens aktører, mødes i udgangspunkt en gang om året. Det næste møde i samordningsgruppen afholdes den 25. januar 2022. 
 
På mødet skal samordningsgruppen blandt andet sikre resultatrapportering til EK-R og NMRS for arbejdet med at gennemføre regionalsektorens fem indspil i 2021.


mailto:karen.refsgaard@nordregio.org
mailto:rolf.elmer@nordregio.org

Graensekomiteerne og
Samarbejsprogrammet

— Repraesentation i Samordningsgruppen
e Hans Peter Carlsson, MidtSkandia

— Deltagelse i Temagrupperne
e Tak for god rapportering til faelles dokument(er) til EK-R, sekretariatet m.m.

— Aktiviteter nu og fremover
e Stor pavirkning af Covid i GK-ernes arbejde i 2021
e 2022: Falles projekt med fokus pa graenseregionale spergsmal indenfor
temagruppernes arbejde+
e Nordregio bl.a. flere projekter for GK-ere: Covid, Arbejdsmarkedsregioner,
infrastruktur, transport ...



Rapportering
pa visionen -
eksempel

Blat Norden mal 7

Regionale tiltak
- Udvikle kompetencer og velfungerende arbejdsmarkeder, som matcher de krav, som den
gronne omstilling og den digitale udvikling stiller, og understgtter den frie bevaegelighed i
Norden.
Resultater: Nordregio, temagruppe C og mange graensekomiteer har bidraget med en reekke
indsatser og ny viden specielt med fokus pa kompetenceforsyning og mobilitet for at skabe graon
vaekst specielt i tyndtbefolkede omrdder og greenseregioner til brug for regionale og nationale
beslutningstagere.

Indsats K7a og K7b ser pa hvordan man kan afhjeelpe kompetenceforsyning og styrke mobiliteten
isaer i teet- og tyndtbefolkede omrader og pa tveers af landegreenser for at sikre kompetent
rekruttering er i fokus for bade Nordregio, TGC og mange graensekomiteer. Hos Nordregio er fokus i
det nordisk-baltiske 5G-projekt at sikre grundlaget for en digital mere integreret og inkluderende
region. Der er ligeledes fokus pa kompetenceforsyning i det planlagte tvaersektorielle
biopkonomiprojekt som drivkraft for rural udvikling som Nordregio er involveret i. | flere TGC-
projekter er kompetenceforsyning centralt, bl.a. i multilokalitetsprojektet hvor virkemidler og
muligheder for distancearbejde analyseres, i et projekt hvor arbejdskraftsmobiliteten over
graenserne undersgges og publiceres i State of the Nordic Region 2022. Endelig er der fokus pa
ngdvendige kompetencer i det nyopstartede projekt om regional grgn innovation hvor der tages
udgangspunkt i virksomhedernes behov. Mange graensekomiteer har relevante aktiviteter og
initiativer med fokus pa kompetenceforsyning i en eller anden form: Tornedalsradet har initieret et
tettere samarbejde mellem myndigheder pa flere niveauer pa tvaers af greensen; Greater
Copenhagen fokuserer pa matching af arbejdskraft og pa at reducere greensehindringer;

Nordkalottradet fomidler information
20



Medlemmer TGA

O

National representatives

e Denmark: Mathilde Caspersen, Danish Housing and Planning Authority

e Norway: Ida Stenbraten Harildstad, (Silja Flage Dragsund as substitute), Ministry of Local Government and Modernisation (VICE-
CHAIR)

Sweden: Daniel André, National Board of Housing, Building and Planning (CHAIR)

Finland: Olli Voutilainen*, Ministry of Economic Affairs and Employment

Finland: Suvi Anttila*, Ministry of the Environment

Iceland: Sigridur Bjork Jonsdottir, Icelandic National Planning Agency

Self-governing territories )
e Aland: Sanna Roos, ASUB: Statistics and Research Aland
e Greenland: Tobias Hagedorn-Rasmussen, Department of National planning in the Ministry of Finance.

Regional representatives

Norway: Grete Kongshaug, Mere og Romsdal Regional Authority
Denmark: Henrik Bersting Aagard, Vejle Municipality

Sweden: Olof Linde, Region Gavleborg

Finland: Susanna Slotte-Kock* (2021-2022), City of Vaasa
Finland: Mika Uolamo* (2023-2024), City of Oulu

Island: Hrafnkell A. Proppé, The Borgarlinan Project Office

Cross-border committess

e Kvarkenradet: Mathias Lindstrom, The Kvarken Council

e Varmland-@stfold: Alf S. Johansen, Varmland-@stfold Cross Border committee

e Nordiska Skdrgardssamarbetet: Annastina Sarlin (Substitute), Nordic Archipelago Cooperation

Nordregio secretariat
e Mats Stjernberg, Johannes Lidmo

21



Medlemmeri TG B

— National representatives

Denmark: Camilla Nissen, Indenrigs- og boligministeriet (VICE-CHAIR)

Finland: Leena Anttila, & Antonia Husberg Jord- och skogbruksministeriet, Hanna-Mari Kuhmonen, Arbets- och naringsministeriet
Iceland: SlguréurArnason Byggdastofnun/Regional Development Institute

Norway: Benedicte Akre, Kommunal- og moderniseringsdepartementet (CHAIR), Jon Beldo, KMD, & Ingebjerg Fiskum, KMD
Sweden: PatrikJohansson, Naringsdepartementet

—  Self-governing territories
e Greenland: llannguaq Karlsen, Afdelingen for landsplanlaegning, Finansdepartementet
e Aland Islands: Kenth Haggblom ASuUB

—  Regional representatives

Denmark: Ann Caroline Hansen, Landdistriktskonsulent, Esbjerg Kommune

Finland: Ann-Sofi Backgren, Smarta landsbygder i Svenskfinland och i Norden

Iceland: Pall Snaevar Brynjarsson, The West Iceland Regional Office (Samtok sveitarfélaga a Vesturlandi)
Norway: Torunn Kornstad, Innlandet Fylkeskommune

Sweden: Malin Gumaellus Region Ostergdtland

—  Cross-border committees
e Mittnordenkomitéen: Niklas Andersson
e Nordkalottradet: Paula Mikkola
e Torneadalsradet: Tuula Ajanki (alternate)

— NORA

e Faroerne: Alex Wilhelm

—  Nordregio secretariat
e Anna Karlsdottir, Elin Slatmo, Louise Vestergaard

O
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Medlemmer i TGC

— National representatives

Denmark: Kirstine Halken, Danish Business Authority

Finland: Petra Stenfors, Ministry of Economic Affairs and Employment (CHAIR)

Iceland: Sunna Pordardottir, Ministry of Industry and Innovation

Norway: Anders Wittrup (Bente Boye Lund as substitute), Ministry of Local Government and Modernisation
Sweden: Orjan Hag, Ministry of Enterprise

— Self-governing territories
e Greenland: Morten Herkild Sten, Department of National planning in the Ministry of Finance
e Aland Islands: Jouko Klnnunen ASUB (VICE-CHAIR)

—  Regional representatives

Denmark: Missing information

Finland: Laura Peuhkuri, Council of South Karelia (Johanna Dahl, Ostrobothnia, as substitute)
Iceland: Elin Groa Karlsdottir, Icelandic Tourist Board

Norway: Sissel Strickert, Agder County Council

Sweden: Marta Molin, Region Vasternorrland (Susanne Sahlin as substitute)

—  Cross-border committees
e Greater Copenhagen: Kate Plaskonis (Denise Nilsson as substitute)
e Svinesundskommittén:Cecilia Nilsson
e MidtSkandia: Hans-Peter Carlson

— NORA
e Lena Merete Saderholm (NOR)

—  Nordregio secretariat
e AnnaLlundgren, Linda Randall, Mari Meijer

O
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Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
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State of the
Nordic Region
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COPENHAGEN: COVID-19 and the Nordic labour market
- What does a post-pandemic labour market look like?

At this event, we will look at how the pandemic has affected the Nordic labour markets
and discuss what they will look like in the future. We will get new insight into the scale of
unemployment and short-term layoffs. New data shows that within the Nordic Region,
the Faroe Islands, Norway and Denmark were the least affected — but which country
suffered the greatest impact?

Keynote speakers: Dr Carlos Tapia, Senior Research Fellow, Nordregio, Flemming Maller
Mortensen, Danish Minister for Nordic Cooperation, Paula Lehtomdki, Secretary-General
of the Nordic

Council of Ministers, Kristina Hafoss, Secretary-General of the Nordic Council, Christine
Ravn Lund, chair, Danish Youth Council, and André Jamholt (Moderator).

When: 11 - 11.45 (CET) Lunch and Nordic network 11:45 — 12:20

Where: Nordens Hus, Ved Stranden 18, Copenhagen

Lansering i alla nordiska lander den 23 mars

- Nordens dag tillsammans med Norden i Fokus

O

QOSLO: From crisis to opportunity
- Nordic co-operation during and after the COVID-19 pandemic: What now?

The COVID-19 crisis was a major challenge for Nordic cooperation. All the Nordic countries
adopted an inward-looking, state-centric approach, rather than a collective and
coordinated transnational response to the crisis. So where do we go from here? While the
pandemic exposed some weaoknesses and vulnerabilities in Nordic cooperation, it also
serves as a reminder of its advantages.

Speakers:

Anne Beathe Tvinnereim, Norwegian Minister for Nordic Cooperation, Gustaf Norlén,
editor and author, Nordregio, and Rasmus Jungersen Emborg, President of the Nordic
Youth Council, Helge Orten, Nordic Council, Vice-Chair of the Norwegian delegation, and
Hilde Sandvik (Moderator).

When: 2:00-9:45 am (CET). Breakfast is served from 8.30.

Where: Litteraturhuset, Oslo

STOCKHOLM: Closed borders and cross-border labour
- How do they co-exist?

458,000 citizens — 1.7% of the Nordic population - live in a different Nordic country to the
one in which they were born. This event will look at how the pandemic affected them in
terms of cross-border working and mobility — and how Nordic collaboration can be

improved.

Speakers: Anna Lundgren, Senior Research Fellow, Nordregio, Anna Hallberg (S), Minister
for Nordic Cooperation, Sweden, Magnus Ek (C), Member of Parliament, Chair of the
Nordic Council Sustainability Committee, and Johan Strang, Associate Professor, Centre
for Nordic Studies, University of Helsinki, and Lisa Pelling (Moderator).

When: 10-10.45 AM (CET). Breakfast will be served from 09:30.

Where: Kulturhuset, foajé 3, Stockholm. Entrance from Sergels torg
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HELSINKI: The pandemic and digitalisation: A game-changer
- Post-Covid work and life

Four out of ten Nordic jobs could potentially be done from home if the broadband is good
enough. Digitalisation has laid the foundation for a long-term shift toward remote
warking in the knowledge-based sectors. The option of working remotely has also resulted
in more people spending time in their second homes, many of which are in rural areas.
These developments have the potential to revitalise Nordic rural areas.

Keynote speakers: Lindo Randall, Senior Research Advisor, Nordregio, Erkki Tuomioja,
President of the Nordic Council, and Thomas Blomgvist, Finnish Minister for Nordic
Cooperation

When: 12 - 12:45 (CET) (13 - 13:45 EET)

Where: Nordic Culture Point, Kajsaniemigatan 9, Helsinki

REYKJAVIK: Life and death in the Nordic Region
- How has the pandemic affected health and life expectancy?

The Icelandic event will shed light on the COVID pandemic's impact on health and
demographics in the Nordic Region. The report reveals that, perhaps surprisingly, life
expectancy for both sexes increased in Iceland, Norway, Finland, Denmark and the Faroe
Islands in 2020, even though the general trend across Europe was a reduction in life
expectancy. However, Sweden stands out as the Mordic country with the highest excess
maortality — 8% in 2020.

Keynote speakers:

Dr Nora Sanchez Gassen, Senior Research Fellow, Nordregio, Niviag Korneliussen, winner
of the Nordic Council Literature Prize 2021, Gudmundur Ingi Gudbrandsson, Icelandic
Minister for Nordic Cooperation, Ragnar Freyr Ingvarsson, former senior physician for the
COVID outpatient department, Isabel Alejandra Diaz, Student Council President at the
University of Iceland, Eva Lindh, Chairman of the Nordic Council's

Committee for Welfare in the Nordic Region, and Déra Guarun Gudmundsdadttir, Division
Chief at

the Directorate of Health.

When: 13-13:45 (CET) (12-12.45 GMT)

Where: Nordic House, Reykjavik

29



Pandemins paverkan pa demografin

Nordiskt perspektiv:

Sverige ar en outlier med hogre overdodlighet
och nedgang i forvantad livslangd

Europeiskt perspektiv:

Danmark, Finland och Norge ar outliers med
okad forvantad livslangd

Nordisk baby boom under pandemin. Okat antal
fodslar i alla lander utom Sverige och Gronland

Change in life expectancy 2019—2020

L) Nordregio



Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
Pandemin påverkar först och främst hälsa och dess följder på demografin
I ett nordiskt perspektiv sticker Sverige ut – högre överdödlighet och minskad förväntad livslängd 2020
I ett Europeiskt perspektiv är det de andra nordiska länderna som sticker ut: enda som har ökad förväntad livslängd under pandemin


Pandemins paverkan pa arbetsmarknaden

Percentage changes in work mobility per country 2020-2021

2020 2021

jan feb mar apr maj jun jul aug sep okt nov dec jan feb mar apr may jun jul aug se nov dec

= Enlig-
empl

. *No data for Iceland, Faroeslands,
—Finland =——Danmark Sweden ——Norway Greenland and Aland

" 45% ﬁﬁinskning | antalet resor till jobb | mars/april 2020
jamfort med fore pandemin. Delvis hemarbete, men
ocksa arbetslosa och permitterade

= Arbetslosheten okade, sarskilt i sektorer som kraver
fysiska kontakter och mobilitet, t.ex. hotell och
restaurang

= Permitteringssystem mildrade effekterna. | April 2020
var 9,3% av den nordiska arbetskraften permitterad

O

Percentage change in work mobility in Nordic municipalities and regions ) ki
First quarter 2020* Second quarter 2020 Third quarter 2020



Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
ILO: ”deep, far-reaching and unprecedented” employment impact
I april 2020 levde 70% av värdlens arbetare i länder med begränsad mobilitet. 90% om man tar med rekommendationer. 
 Employment in accommodation and food service decreased between nine and 20 percent in the Nordic countries. In other sectors employment, (e.g. public sector) increased



Pandemins paverkan pa ekonomin

Covid-19 shock

105

=  BNPiNorden minskade med 3%, kan
jamforas med en minskning pa 6% for
EU-27.
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Change index (2019-Q2 = 100)
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= Denregionala paverkan speglar den
ekonomiska specialiseringen i
regionerna. Storst BNP-minskning pa
Aland

2019-Q2
2019-Q3
2019-Q4
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2020-Q2
2020-Q3
2020-Q4
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Great Recession
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=  Ekonomiska stod var viktiga for att hindra
varre effekter

©
N

©
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=  “V-shaped recovery”, men langsiktiga
effekter osakra

2008-Q1
2008-Q2
2008-Q3
2008-Q4
2009-Q1
2009-Q2
2009-Q3
2009-Q4
2010-Q1
2010-Q2
2010-Q3

Geography == Denmark == Finland Iceland === Norway Sweden EU-27 (2020)

Source. OECD, Table: Quaterly National Accounts (QNA)
Indicator: Gross domestic product - expenditure approach (B1_GE)
Measure: National currency, chained volume estimates, national reference year, quarterly levels, seasonally adjusted (LNBQRSA)
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-6.5% in 2020, Iceland was the country that suffered the most in 2020. Finland (-2.9%) and Sweden (-2.8%) ranged close to the Nordic average. Denmark (-2.1%) and Norway (-0.8%) 


Remote-work potential {© Nordregio

Langsiktiga (?) trender
Distansarbete

= | bdrjan av 2021 arbetade 42% av de sysselsatta i
Sverige hemifran (3tminstone delvis)

=  Hogre andel arbetade hemifran i staderna, 56.2% i
Stockholm Q1 2021. Jamfort med 27.3% i Dalarna

=  Detta speglar yrkessammansattningen i regionerna-
fler jobb kan goras pa distans i staderna.

=  37% av de nordiska jobben kan teoretiskt goras pa
distans. God korrelation med svenska data om vilka
som faktiskt jobbat hemifran

=  Ardetta en langsiktig trend?
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- Redan innan pandemin var det fler i Norden som jobbade hemifrån


Langsiktiga
Nya migratior

= Tecken pa ny
invandringer
intern rorligh

= |Inhemsk nett
staderna: alle
inhemsk nett

= Nettoinflyttn
av stora arbe

= Qcksé attrak
Are i Sverige
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Sverige: Trosa, Norrälje, Österåker, Enköping, Strängnäs nära Stockholm; Örkelljunga, 
Island: Mosfellsbær & Garðabær utanför Reykjavik
Norge: Nannestad, Lørenskog, Eidsvoll, Gjerdrum utanför Oslo
Finland: Grankulla, Sipoo, Järvenpää utanför Helsingfors
Danmark: Ballerup, Stevns, Høje-Taastrup utanför Köpenhamn




Also tourist locations such as Åre



Slutsatser och lardomar

Nordiska styrkor och mojligheter

Ekonomisk resiliens dampade konsekvenserna av pandemin
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Nya migrationsmonster och multi-lokalitet — rural renassans?

Nordiska utmaningar
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Paverkan pa tilliten och det sociala kapitalet
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Demografisk stabilitet – god hälsovård ledde till minskad påverkan på dödstal. Födslotal t.o.m. ökat i pandemin
Minskade utsläpp: minskat antal resor, minskad konsumtion, ökad konsumtion av t.ex. elbilar ledde till minskade utsläpp 2020, dock ökande 2021





Status for
rammekontrakter



Status

O Arsrapporter 2021

Rapporter for ARKO, MittNorden, Fallesradet for
Trendelag og Jamtland Halsingland, Bothnian Arc
og Skargardssamarbetet ar under behandling.
Resten ar till screening.

O Kontraktsbeskrivningar 2022

ARKO, Bothnian Arc, Skargardssamarbetet och
MittNorden ar under behandling. Resten ar till
screening.

O Arsredovisning

Det ar krav pa att NMR far arsredovisning nar
denna ar klar. Frist ultimo juni. Krav att vi far
denna innan 2. utbetalning.

L Revisionserklaering
Ska vara inkluderat i arsredovisning eller separat

©
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Info Norden



Nordisk Rad



Tak for 1 dag

https://www.norden.org/da/information/om-
stotte-fra-nordisk-ministerrad

Koordinator Lotta Landmark

Seniorradgiver Gitte Mondrup
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